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(1) Introduction du webinaire
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Questions d’ordre général ?
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(2) Pourquoi un schéma régional des carrières
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Le schéma régional des carrières (SRC), instauré par la loi ALUR n°214-366 du 24 mars 2014, est élaboré par les 

services de l’Etat et approuvé par le préfet de région, pour une durée de 12 ans.

L’Île-de-France dispose de 4 schémas départementaux des carrières récents (approuvés en 2014)

Seine-et-Marne  - Essonne  - Yvelines  - Val-d’Oise

C’est un document de planification qui vise à répondre aux besoins du territoire en matériaux et substances de 

carrières tout en assurant une gestion économe et rationnelle des ressources minérales
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(3) Présentation du bilan de la consultation du public
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(3) Présentation du bilan de la seconde phase de consultation
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Consultation par voie dématérialisée (article L.123-19 du Code de l’environnement)

▪ Monsieur Bruno Piketty

▪ Madame Nina Le Duc

▪ L’Union Nationale des industries de Carrières et Matériaux de Constructions (UNICEM)

▪ L’entreprise Imerys

▪ Minéraux Industriels France

▪ La Chambre de Commerce et d’industrie de région Paris Île-de-France

▪ L’association France Nature Environnement (FNE)

▪ L’association Conflans Cadre de Vie et Environnement (CCVE)

▪ Yvelines environnement
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(3) Présentation du bilan de la seconde phase de consultation
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https://www.drieat.ile-de-france.developpement-durable.gouv.fr/le-schema-regional-des-carrieres-src-r1702.html
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(3) Présentation du bilan de la seconde phase de consultation
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Chaque observation
Modifications apportées
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(3) Présentation du bilan de la seconde phase de consultation
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▪ Scénarios : adéquation ressources/besoins : granulats

« L’étude réalisée par FNE Île-de-France, la Fondation pour la 

Nature et l’Homme, la Fondation pour le logement des 

défavorisés démontre que 70 000 logements par an pendant 10 

ans peuvent être produits à partir de l’existant, mis ou remis sur 

le marché sans toucher aux espaces naturels. Friches, 

logements vacants, surélévations, réhabilitations sont des 

solutions concrètes, peu coûteuses en foncier, sobres en 

énergie et matériaux qui doivent être mises en œuvre. »

L’ensemble de ces évolutions liées aux besoins et aux 

réglementations et typologies de construction tendent vers 

des besoins proches de 2,15 t/an/h
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(3) Présentation du bilan de la seconde phase de consultation
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▪ Orientation n°5-1 : protéger, maintenir, et préserver les enjeux environnementaux et patrimoniaux du 

territoire dans le cadre des projets de carrières (nouvelles carrières, et projets de renouvellement ou 

d’extension de carrières existantes)

Mesure n°17 – Prendre en compte les zonages de l’environnement existants dans le cadre des projets 

de carrières

Zone spéciale 

de conservation 

(ZSC)

Les ZSC sont à éviter sauf à ce qu’il soit démontré que le projet de carrière n’a 

pas d’impact significatif, temporaires, comme permanents, vis-à-vis des espèces 

et habitats d’intérêt communautaire présents
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(3) Présentation du bilan de la seconde phase de consultation
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▪ Plaquette de transposition de la mise en œuvre des mesures (n°23-33) sur le patrimoine géologique
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(3) Présentation du bilan de la seconde phase de consultation
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▪ Plaquette de transposition de la mise en œuvre des mesures (n°23-33) sur le patrimoine géologique

Travail de sensibilisation auprès des professionnels 

→ Mise en place d’un groupe de travail à la CRPG

→ Assurer la formation des inspecteurs ICPE

→ Proposition d’une réunion pour la bonne prise en compte des mesures en fonction du contexte 

local (notion de géologue référent et son rôle, collaboration donnant-donnant)
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▪ Plaquette de transposition de la mise en œuvre des mesures (n°23-33) sur le patrimoine géologique

Travail de sensibilisation auprès des professionnels 

→ Mise en place d’un groupe de travail à la CRPG

→ Assurer la formation des inspecteurs ICPE

→ Proposition d’une réunion pour la bonne prise en compte des mesures en fonction du contexte 

local (notion de géologue référent et son rôle, collaboration donnant-donnant)

Vendredi 09 octobre : cycle de conférences avec présentation de cas concret et séquence d’échanges entre grand 

public, administration, professionnels 

Les carrières en activité et le patrimoine géologique
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(3) Présentation du bilan de la seconde phase de consultation
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▪ Atlas cartographique

Mise à jour en cours 

suite aux différentes 

observations
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(3) Présentation du bilan de la seconde phase de consultation
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▪ Plaquette de transposition de la mise en œuvre du SRC auprès des collectivités

Travail de sensibilisation et de formation auprès des collectivités sur l’appropriation du SRC 

→ faciliter l’identification des gisements et optimiser l’exploitation des ressources du territoire

→ assurer un maintien/installation/fonctionnement des sites industriels consommateurs (dont le sujet 

sur l’économie circulaire)

→ prise en compte des infrastructures ferroviaires et portuaires

Présentation du SRC au Conseil régional d’Île-de-France : mardi 15 septembre

Paragraphe 3.4. communication et mise à disposition de l’information sur la prise en compte du schéma
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(4) Observatoire des ressources minérales et comité de suivi du SRC
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Comité de pilotage du SRC

Missions de suivi et d’évaluation de la mise en 

œuvre ainsi que la mise à jour du SRC

Tableau de bord : 18 indicateurs de suivi

Réunion annuelle : publication d’un bilan

Observatoire des 

ressources minérales

-Rassembler et partager les données, méthodologies, études et autres travaux 
afin de constituer un socle commun de connaissances ;

-Favoriser la mutualisation entre structures d’observation, de réflexions sur la 
production de données et sujets d’étude à venir (rédaction de plaquettes, 

panorama des matériaux …) ;
-Synthétiser la connaissance disponible et favoriser la présentation des 

données à travers un travail de pédagogie auprès des acteurs

Evaluation du schéma à 6 ans : 

mise à jour ou révisionORDIF-OFELIF-CERC-PRPGD

Elaboration Suivi
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Observatoire des 

ressources minérales

-Rassembler et partager les données, méthodologies, études et autres travaux 
afin de constituer un socle commun de connaissances ;

-Favoriser la mutualisation entre structures d’observation, de réflexions sur la 
production de données et sujets d’étude à venir (rédaction de plaquettes, 

panorama des matériaux …) ;
-Synthétiser la connaissance disponible et favoriser la présentation des 

données à travers un travail de pédagogie auprès des acteurs

ORDIF-OFELIF-CERC-PRPGD
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Vendredi 09 octobre : cycle de 

conférences avec présentation de cas 

concret et séquence d’échanges entre 

grand public, administration, professionnels 

Les carrières en activité et le patrimoine géologique

https://9jpgidf.sciencesconf.org/?lang=fr



SDRIF-EXPLORER

(5) Présentation du contour du futur outil cartographique en ligne
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▪ Outil d’aide à l’appropriation du SRC et sa mise en œuvre « SRC explorer »
Série de trois cartes dynamique avec les données du SRC (version approuvée donc figée) :

→ Carte 1 : gisements et bassins d’exploitation d’intérêt stratégique

→ Carte 2 : production et transformation des ressources en matériaux primaires et secondaires

→ Carte 3 : protections environnementales et contraintes de fait

Convention DRIEAT-IPR lancement des travaux en septembre-octobre 2026 mise en ligne janvier-février 2027

Statistique : surface, type de ressource/gisements, 
carrières, centrales à béton, plateforme de recyclage,  

protection environnementale …

Liste de mesures associée

3 échelles : départementale, 
intercommunale, communale
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Séquence d’échanges
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SDRIF-EXPLORER

(5) Présentation du contour du futur outil cartographique en ligne
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(6) Calendrier – et suite …
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A la suite du webinaire reprise des documents : points soulevés lors de la consultation et travail de 

relecture avec modification uniquement sur la forme (mise en page, numérotation des pages, figures, 

légendes, illustrations, fautes d’orthographe …)

Juillet 2026

https://www.drieat.ile-de-france.developpement-durable.gouv.fr/le-schema-regional-des-carrieres-src-r1702.html
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Note de synthèse au Préfet de région

Pièces-jointes : les documents du SRC, les déclarations de réponses des trois phases de consultation, et 
le projet d’arrêté préfectoral d’approbation pour signature

Août 2026

(6) Calendrier – et suite …

https://www.drieat.ile-de-france.developpement-durable.gouv.fr/le-schema-regional-des-carrieres-src-r1702.html
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(7) Conclusions
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Conclusions et questions ?
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